Eşit Haklar İçin İzleme Derneği, önümüzdeki 3 yıl boyunca yürüteceği “Dezavantajlı Grupların Adalete Erişimi Projesi” kapsamında 30 ay süreyle istihdam edilmek üzere bir avukat aramaktadır!

Çalışma yeri: İstanbul
Çalışma şekli: Tam zamanlı
Referans kodu: ESHID-DIHAA-02-21
Son başvuru tarihi: 04.04.2021 saat 18:00’e kadar

Aranılan özellikler:
· Üniversitelerin hukuk fakültelerinden mezun ve staj dönemini tamamlamış,
· Hukuki başvuru alma, değerlendirme ve ilgili insan hakları mekanizmalarına başvurular konusunda deneyimli,
· İnsan hakları ve özellikle ayrımcılık yasağı konularına hakim, 
· Barolar, akademi ve STK’larla hukuki süreçler konusunda deneyim ve bilgi paylaşımı konularında deneyimli,
· Dava izleme konusunda deneyim sahibi,
· Hak ihlallerine yönelik yapılan başvurularda, başvuru sahibi ile yapılan mülakat tekniklerine hakim,
· Proje kapsamında gelen hukuki başvuruları süreç içerisinde hızlı değerlendirebilecek ve iş takibi konusunda titiz,
· İletişim gücü yüksek,
· Ekip çalışmasına uyumlu,
· Düzenli ve planlı çalışmayı iş disiplini haline getirmiş,
· [bookmark: _heading=h.gjdgxs]Gerekli hallerde şehir dışında çalışma için seyahat engeli bulunmamak,
Başvuru yöntemi:
Adayların; fotoğrafsız, Türkçe özgeçmişleri ile birlikte pozisyona başvuru nedenlerini anlatan ve Eşit Haklar İçin İzleme Derneği’nde çalışma isteğine dair bir niyet mektubunu, yukarıda belirtilen referans kodunu mailin konu satırına ekleyerek, info@esithaklar.org adresine göndermelerini rica ederiz.
[bookmark: _GoBack]Adayların, geçmiş iş tecrübesinden yola çıkarak referansına başvurabileceğimiz en az iki kişiye ait iletişim bilgilerinin özgeçmişlerine eklenmesi önemlidir. 
Fotoğraflı ve yukarıdaki koşulları sağlamayan başvurular değerlendirmeye alınamayacaktır. 

Değerlendirme:
Son başvuru tarihini takiben gelen başvurular arasından, başvuru kriterlerine uygun adayların ilk ön elemesinden sonra, uygun adaylarla yüz yüze ya da Zoom üzerinden üç kişilik bir kurul eşliğinde görüşmeler gerçekleştirilecektir. Görüşmeler, tamamlandıktan sonra olası üç adayla yapılacak 2. görüşmenin ardından sonuçlar ilan edilecek ve ilk kısa listeye giren adaylardan başlamak üzere sonuçlar mail yoluyla başvuru sahibine bildirilecektir. 
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